Fordele for dig og
din virksomhed?

Kort introduktionstid, medarbejdere kendetegnet ved
loyalitet 0g respekt, omhu 0g vedholdenhed, stabilitet
0g ansvarsfglelse.

Du er kun et klik fra din nye medarbejder
www.seniorerhvervdanmark.dk

Klik og sag... pa den forening der har din interesse,
og fa adgang til medlemmernes Cv 0g emnebank.
-Nemmere kan det ikke ggres!
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Til virksomhederne

SENIOR ERHVERV

Kompetence
Og erfaring

Vi skaber forbindelser mellem
virksomheder 0g jobsggende
Seniorer.




Hvem er Senior Erhverv?

Senior Erhverv Danmark er et netvaerk finansieret af
satspuljerne fra Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Senior Erhverv netvaerket bestar af mere end 20
selvsteendige foreninger fordelt over hele landet,
med egen bestyrelse og vedtaegter.

Hvad ggr Senior Erhverv?

Senior Erhverv tilbyder medarbejdere med
erfaringer og kompetencer indenfor f.eks.:

e Kontor

* @konomi og Regnskab

® PR, Markedsfgring og Reklame
o IT

e Arkitekter og Ingenigrer til projekter
® Lager og Transport

* Indkgb

e Import - Eksport

* HR

® Sprog

® Undervisning

e Handvaerk

e M.M.

erhvervsliv:
e Som samarbejdspartner.

vifte af kompetencer.
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Det er vigtigt for Senior Erhverv at
opbygge relationer til det lokale

e At kunne byde ind med en bred

Hvordan arbejder Senior Erhverv?

Senior Erhverv arbejder
“ professionelt med at finde
job til vore medlemmer.
P& frivillig basis hjaelper
vi hinanden med at
komme i arbejde.

Medlemmerne indgar i
foreningens arbejde med
selvstyrende grupper for
at synligggre medlemmer-
nes kompetencer.

Senior Erhvervs ressource-
steerke medlemmer kommer
fra alle faggrupper, handvaer-
kere, funktionaerer, mellemle-
dere eller ledere.

Senior Erhvervs medlemmer
har erfaringer gennem et
langt og virksomt arbejdsliv.

Medlemmerne er jobsggende
seniorer over 50. De er fleksi-
ble, kompetente, og en stabil
arbejdskraft. De er parate til
deltidsarbejde, kortere eller
lengere eller faste arbejdsaf-
taler.

De er effektiv arbejdskraft til
vikar eller ad hoc opgaver,
deltid eller fuldtid uden udgif-
ter til annoncering, vikarbu-
reauer og rekrutteringsfirmaer.

Det er gratis at benytte
Senior Erhverv.

/I Senior Erhverv




